STATUT Spotki
WIKANA SPOLKI AKCYJNEJ
TEKST JEDNOLITY

Postanowienia ogdlne

§1
1. Firma spotki brzmi: WIKANA Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skroconej nazwy WIKANA S.A. 1 wyrdzniajacego j3 znaku
graficznego.

§ 2
§3

Spotka prowadzi dzialalno$§¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
Spoétka moze powotywaé 1 prowadzi¢ oddziaty, filie, zaklady, przedsigbiorstwa i inne
jednostki organizacyjne w kraju 1 poza granicami, a takze moze przystepowaé do innych
spotek w kraju 1 za granicami oraz uczestniczy¢ we wspdlnych przedsigwzigeciach
okreslonych stosownymi umowami.

Siedzibg Spoiki jest Lublin.

§ 4
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie Statutu, Kodeksu spotek handlowych i innych
obowigzujacych spoiki akcyjne przepiséw prawa.

§5

§ 6

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD) jest:

1. uprawy rolne, chow i1 hodowla zwierzat, fowiectwo, wlaczajac dziatalno$¢ ustugowa
(PKD 01),

2. lesnictwo 1 pozyskiwanie drewna (PKD 02),

pozostale gdrnictwo 1 wydobywanie (PKD 08),

4.  produkcja wyrobow z drewna oraz korka, z wylaczeniem mebli; produkcja wyroboéw ze
stomy 1 materialow uzywanych do wyplatania (PKD 16),

5. wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodng, goraca wodg i
powietrze do uktadow klimatyzacyjnych (PKD 35),

6. roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkoéw (PKD 41),

7.  roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii ladowej 1 wodnej (PKD 42),

8

9

uchylony

[98)

roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43),
handel hurtowy 1 detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdoéw
samochodowych (PKD 45),

10. handel hurtowy, z wylagczeniem handlu pojazdami samochodowymi ( PKD 46)

11. handel detaliczny, z wylagczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (
PKD 47),

12. transport ladowy oraz transport rurociggowy( PKD 49)

13. magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52)



14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

zakwaterowanie (PKD 55)

dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem (PKD 56)

finansowa dzialalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszéw emerytalnych
(PKD 64

dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne
(PKD 66)

dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci ( PKD 68)

dziatalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa i doradztwo podatkowe (PKD 69)
dzialalnos$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania 1 analizy techniczne (PKD 71)
reklama, badanie rynku 1 opinii publicznej (PKD 73),

wynajem i dzierzawa (PKD 77),

dzialalno$¢ uslugowa zwigzana =z utrzymaniem porzadku w budynkach 1
zagospodarowaniem terenow zieleni (PKD 81),

dziatalno§¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura 1 pozostala dziatalnosé
wspomagajgca prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej (PKD 82).

§7

Czas trwania Spoftki jest nieograniczony.

§8

Wymagane przepisami prawa ogloszenia Spotki zamieszczane bedg w Monitorze Sagdowym 1
Gospodarczym, chyba, ze odpowiednie przepisy stanowi inaczej.

Akcje i akcjonariusze

§9

Zalozycielami Spotki sa pracownicy likwidowanych Zakladow Przemystu Odziezowego
,ELPO” w Legnicy, wymienieni w Akcie Zawigzania Spotki Akcyjnej.

I.

2.

3.

§ 10

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 33.533.119,20 zt (stownie: trzydziesci trzy miliony
pigéset trzydzieSci trzy tysigce sto dziewietnascie ztote 20/100) i dzieli si¢ na
167.665.596 (sto sze$cdziesigt siedem milionow szeséset szescdziesigt piec tysiecy
pig¢set dziewiecdziesiat sze$¢) akcji o wartosci nominalnej po 0,20 zt kazda akcja,
serii G.

2. Kapitat zaktadowy Spotki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote, nie wigcej niz
700.000 ztotych (stownie: siedemset tysiecy zlotych), poprzez emisj¢ nie wigcej niz
3.500.000 (stownie: trzy miliony pigcset tysiecy) akcji na okaziciela, serii H, o
warto$ci nominalnej 0,20 zl (dwadziescia groszy) kazda. Celem warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia akcji serii H
posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A, B 1 C emitowanych przez Spotke na
podstawie uchwaty nr 19/VI1/2011 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28
czerwca 2011 r. Uprawnionymi do objecia akcji serii H sg posiadacze Warrantow
Subskrypcyjnych serii A, B 1 C wyemitowanych przez Spotke. Prawo objecia akcji
serii H moze by¢ wykonane do dnia 31.12.2014 r.

3. Spotka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje, a takze
obligacje z prawem pierwszenstwa do objecia akcji Spotki.



§ 11
1. Akcje Spoftki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
2. Od chwili zarejestrowania akcji danej serii w depozycie papierow wartosciowych
prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych, wylacza si¢ prawo zadania
akcjonariusza wymiany akcji na okaziciela na akcje imienne.
3. Wszelkie koszty zwigzane z zamiang akcji ponosi akcjonariusz.

§ 12
1. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spolke
(umorzenie dobrowolne) .
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna okresla¢ w
szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
3. Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu.
4. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego powinna by¢ powzigta na Walnym Zgromadzeniu, na ktorym powzieto uchwate
0 umorzeniu akcji.
5. Uchwatla o zmianie Statutu w sprawie umorzenia akcji powinna by¢ umotywowana.
6. Spotka moze tworzy¢ fundusze celowe przeznaczeniem na zakup akcji w celu ich
umorzenia.

§13
Uchylony

Kapitaly i fundusze

§ 14
Kapital zakladowy Spoétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§ 15
1. Kapital zakladowy Spotki moze by¢ obnizony na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.
2. Obnizenie kapitatu zaktadowego Spdtki moze nastapi¢ poprzez zmniejszenie wartosci
nominalnej akcji lub przez umorzenie cz¢sci akeji.
3. Obnizenie kapitatu zaktadowego w drodze umorzenia akcji nastepuje wedtug ich wartosci
nominalne;j.

§ 16
1. Spotka tworzy kapitat zapasowy 1 moze tworzy¢ kapitat rezerwowy.
2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze tworzy¢ fundusz inwestycyjny oraz inne
fundusze okreslone obowigzujacymi przepisami prawa.
3. Kapital zapasowy oraz inne fundusze o ktérych mowa w pkt. 2 tworzy si¢ z czystego zysku
Spotki.

§ 17
1. Spotka tworzy kapitat zapasowy z corocznych odpisow z zysku do podziatu w wysokosci
co najmniej 8% /osiem procent/ czystego zysku dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmnie;j
1/3 (jednej trzeciej) czesci kapitatu zaktadowego.
2. Kapitat zapasowy ulega podwyzszeniu o nadwyzke osiggnieta w przypadku wydania przez
Spoélke akcji powyzej ich warto$ci nominalne;.



3. O uzyciu kapitalu zapasowego 1 rezerwowego decyduje Walne Zgromadzenie; jednakze
czesci kapitalu zapasowego w wysokosci 1/3 kapitatu zakladowego mozna uzy¢ jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 18
Uchylony

§ 19
1. Czysty zysk Spoélki przeznacza si¢ na wyplate dywidendy, kapitaly i fundusze Spotki
oraz inne cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.
2. Kwoty przeznaczone przez Walne Zgromadzenie na wyplate dywidendy, rozdzielane
s3 pomiedzy akcjonariuszy w stosunku do liczby posiadanych na dzien dywidendy akcji.
Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sa akcjonariusze, ktorym
przystugiwaly akcje Spoltki w dniu dywidendy.
3. Dzien dywidendy okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly.
4. Wyplata dywidendy moze nastapi¢ takze w formie niepieni¢znej. Walne
Zgromadzenia ustala przedmiot dywidendy niepieni¢znej.

Wiadze Spotki

§ 20
Wiadze Spoéiki stanowia:
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
2. Rada Nadzorcza
3. Zarzad
§ 21

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w ciggu szesciu
miesi¢cy po zakonczeniu roku obrotowego.

§ 22
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych
niezwlocznego postanowienia:
a/ z wlasnej inicjatywy,
b/ na wniosek Rady Nadzorczej,
¢/ na pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujacych tacznie, co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego kapitatu akcyjnego.
2. W sytuacji objetej punktem 1 b/ 1 punktem 1 ¢/ Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w ciggu 14 (czternastu) dni od zgloszenia takiego wniosku.
4. Wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winien okresla¢ sprawy
wnoszone pod jego obrady.

§ 23
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoluje si¢ w sposob przewidziany przepisami
prawa.
2. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego Zastepca, a
nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
3. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj Regulamin.

§ 24
Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie sg wazne, bez wzgledu na liczbe akcji



reprezentowanych na Walnym, o ile Kodeks spofek handlowych nie stanowi inacze;.

§ 25

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki w roku

obrotowym, sprawozdania Rady Nadzorczej, rocznego sprawozdania finansowego,

udzielanie absolutorium cztonkom wtadz spdtki z wykonania przez nich obowigzkow

2. wszelkie postanowienia wynikajace z roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej

przy zawigzywaniu Spoéitki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

3. zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej cze$ci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4. skreslony

5. emisje obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

6. nabycie wiasnych akcji w przypadku okreslonym w art.362 § 1 pkt.2 Kodeksu spotek

handlowych,

7. podziat zyskow lub pokrycie strat,

8. dokonywanie zmian w Statucie Spoiki,

9. ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorcze;,

10. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

11. ustalanie terminow ,,dnia prawa do dywidendy” 1 ,,terminu wyptaty dywidendy”.

12. inne sprawy przewidziane Statutem i Kodeksem spdtek handlowych.
2. Nabycie 1 zbycie nieruchomos$ci lub udzialu w nieruchomos$ci oraz prawa uzytkowania
wieczystego lub udzialu w prawie uzytkowania wieczystego oraz obcigzenie ograniczonymi
prawami rzeczowymi nieruchomosci lub udzialu lub prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci, nie wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

§ 26
1. Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze majg liczbg glosow réwng liczbie
posiadanych akcji, z tym, ze w przypadku przekroczenia przez akcjonariusza 66 % ogdlnej
liczby gloséw, udziat tego akcjonariusza w ogolnej liczbie gloséw ulega zmniejszeniu do 66
% ogo6lnej liczby glosow.
2. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ 1 glosowa¢ na Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub
przez petnomocnikow.

Rada Nadzorcza

§ 27
1. Rada Nadzorcza jest organem sktadajagcym si¢ z 5 do 7 czlonkéw, powotywanych na lat 5,
przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem regulacji ust. 2.
2. llekro¢ liczba czlonkéw Rady Nadzorczej nie przekracza 5 czlonkow, Rada Nadzorcza
moze powota¢ do swojego sktadu jednego cztonka.
3. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencii.

§ 28
1. Do wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ wiekszosci jej cztonkow a
wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscig oddanych glosow cztonkow
Rady obecnych na posiedzeniu.



3. W przypadku réwnego podziatu glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
sw0j glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym. Uchwata podjeta w tym
trybie jest wazna gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

6. Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w pkt. 4 1 5 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania cztonka Zarzadu
oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osob.

§ 29
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki jedynie osobiscie.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej polowa
jej cztonkow, przy czym wszyscy czlonkowie zostali na nie zaproszeni pisemnie.
Zawiadomienia zawierajace porzadek obrad oraz wskazujace termin imiejsce posiedzenia
Rady Nadzorczej winny zosta¢ wyslane listami poleconymi co najmniej na siedem dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia Rady Nadzorczej na adresy wskazane przez czlonkéw
Rady Nadzorczej oraz wyslane, w tym samym terminie, na uprzednio wskazane przez
cztonkéw Rady Nadzorczej adresy poczty elektroniczne;.
3. Posiedzenie Rady Nadzorczej oraz podejmowanie uchwal przez Rad¢ Nadzorcza moze si¢
ponadto odbywa¢ w ten sposob, iz cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniu
1 podejmowaniu uchwat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢, przy czym wszyscy bioracy udzial w posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej
muszg by¢ poinformowani o tresci projektow uchwal. Cztonkowie Rady zobowigzani sg
potwierdzi¢ fakt otrzymania projektow uchwatl za posrednictwem telefaksu lub poczty
elektronicznej, najpdzniej w nastegpnym dniu po ich otrzymaniu. W tym trybie Rada
Nadzorcza nie moze podejmowa¢ uchwal w sprawie wyboru Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej, powolania, odwolania lub
zawieszenia w czynnoS$ciach cztonka Zarzadu oraz w sprawach okreslonych w art. 382 § 3
Kodeksu spotek handlowych.
4. Czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do wykonywania stalego indywidualnego
nadzoru obowigzuje zakaz konkurencji, taki sam jak cztonkéw Zarzadu oraz ograniczenia w
uczestniczeniu w spotkach konkurencyjnych.

§ 30
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
1. Badanie rocznego sprawozdania finansowego,
2. Badanie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w roku obrotowym,
3. Zawieszenie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonké6w Zarzadu,
4. Delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,
5. Ustalanie zasad wynagrodzenia czlonkoéw Zarzadu,
6. Zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planow dziatalnosci Spotki,
7. Na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na nabywanie i obejmowanie akcji lub
udziatéw w spdtkach badz przystgpowanie do spolek,



8. Wyrazanie zgody na nabycie i1 zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci oraz
prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w prawie uzytkowania wieczystego oraz
obcigzenie ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomos$ci lub udziatlu lub prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatlu w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci,
jesli wysokos¢ powstatego z tych tytulow zobowigzania lub prawa Spoiki, przy jednej
transakcji, przekroczy 1/3 wysokosci kapitatu zaktadowego, w kwocie netto.

9. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotki.

10. Inne sprawy przewidziane Statutem 1 Kodeksem Spotek Handlowych.

Zarzad

§ 31
1. Zarzad Spotki sktada si¢ z 1 (jednej) do 5 (pigciu) oséb i jest powotywany przez Rade
Nadzorcza.
2. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkow Zarzadu.

§ 32
Wykreslony — uchwata nr 1 NWZA w dniu 23 sierpnia 1999 r.

§ 33
1. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest kadencjg wspodlna.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Szczegélne jego uprawnienia w tym zakresie
okresla Regulamin Zarzadu.
3. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledng wickszoscig glosow. W przypadku réwnosci
glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu Spoiki.

§ 34
1. Zarzad ma obowigzek prowadzi¢ sprawy Spotki z najwyzsza starannos$cig wymagana w
obrocie gospodarczym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, z powszechnie
przyjetymi zwyczajami, przestrzegajac postanowien Statutu 1 uchwat Walnego Zgromadzenia
oraz Rady Nadzorcze;.
2. W umowach miedzy Spotka a czlonkami Zarzadu, w tym réwniez w zakresie warunkow
zatrudnienia, Spolke reprezentuje Rada Nadzorcza. Oswiadczenia woli w imieniu Rady
Nadzorczej sktada cztonek lub cztonkowie Rady Nadzorczej, umocowani stosowng uchwatg
Rady Nadzorczej.

§ 35
Do =zakresu dzialalno$ci Zarzadu nalezg wszystkie sprawy Spotki nie zastrzezone do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

§ 36
1. Do reprezentowania Spoiki przy Zarzadzie wieloosobowym upowaznieni sa:
- dwaj wspoldzialajacy ze sobg cztonkowie Zarzadu,
- czlonek Zarzadu 1 prokurent.
2. Do reprezentowania Spotki przy Zarzadzie jednoosobowym upowazniony jest
jednoosobowo Cztonek Zarzadu.
3. Prokurentow powotuje Zarzad Spoiki.
4. Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikow.

§ 37
1. Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwala Walne Zgromadzenie.
2. Regulamin Rady Nadzorczej na jej wniosek uchwala Walne Zgromadzenie.



3. Regulamin Zarzadu na wniosek Zarzadu uchwala Rada Nadzorcza.

§ 38
Rachunkowos¢ Spoélki oraz ksiegi handlowe prowadzi si¢ zgodnie z obowigzujagcymi w
Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa

§ 39
Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.

§ 40
1. Roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w roku
obrotowym winny by¢ sporzadzone przez Zarzad Spotki w ciggu 3 miesigcy po uptywie roku
obrotowego 1 rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie w terminie okreslonym przepisami
prawa.
2. Odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spoiki i sprawozdania finansowego wraz z
odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bieglego rewidenta s3 wydawane
akcjonariuszom na ich zadanie, najp6zniej na 15 dni przed Walnym Zgromadzeniem.
3. Rada Nadzorcza wybiera biegltego rewidenta przeprowadzajacego badanie rocznego
sprawozdania finansowego Spotki

§ 41
1. Likwidacja Spotki jest prowadzona pod firma Spoiki z adnotacja " w likwidacji".
2. Likwidatorami Spoéiki sg cztonkowie Zarzadu i osoba wyznaczona przez Rade Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ likwidacje innym osobom.

§ 42
W sprawach nie uregulowanych Statutem Spétki stosuje sie¢ Kodeks spotek handlowych 1 inne
przepisy prawa.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
WIKANA SA

Krzysztof Misiak



